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BONIFACIO S. A. dedicada a: 

- Construcción de Obras de Infraestructura y Civiles, Instalaciones Termomecánicas, 
Electromecánicas y de Datos. 

- Gestión de Mantenimiento de la Infraestructura, Instalaciones, Equipos, Mobiliarios, 
Espacios en Edificios. 

 

Con el objeto de alcanzar los niveles más altos en la Calidad de Gestión, Protección del Medio 
Ambiente, la Seguridad y Salud en el Trabajo; declara sus PRINCIPIOS CORPORATIVOS y su 
POLITICA DE GESTIÓN. 

 

 

PRINCIPIOS CORPORATIVOS 

 Proyectar la empresa a un mayor reconocimiento en el mercado, entendiendo y 
satisfaciendo las necesidades de sus clientes, respaldada por la eficiencia operativa, la 
capacidad de sus recursos humanos y la mejora continua. 

 Estamos al servicio de nuestros clientes, comprometidos con la sociedad, el medio 
ambiente y la salud de nuestros trabajadores, respetando el marco legal y normativo 
vigente establecido para cada caso. 

 Asumimos la necesidad de una mejora continua de nuestras condiciones de trabajo. Ello lo 
logramos con el trabajo bien hecho a primera instancia y asegurando que ninguna tarea 
sea realizada sin las debidas medidas de seguridad y protegiendo el Medio Ambiente. 

 Los accidentes de trabajo o cualquier lesión fundada a raíz de él son fundamentalmente 
fallos de gestión y, por tanto, son evitables mediante una gestión adecuada que permita 
adoptar las medidas para la identificación, evaluación y control de los posibles riesgos. 

 Crecer rentablemente en nuestro negocio a través de la diversificación y aumento de 
nuestra participación en el mercado. 

 El Medio Ambiente donde se desarrollaran nuestras generaciones futuras y las personas  
hoy, constituye el valor más importante y estamos abocados a protegerlo.  

 Todas las actividades las realizamos sin comprometer los aspectos de seguridad y salud 
por consideraciones económicas o de productividad y compromiso social. 
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POLITICA DE GESTIÓN 

Alineados con nuestros Principios Corporativos, BONIFACIO S. A. asume el compromiso de: 

 Brindar un mejor servicio, de manera dinámica y responsable.  

 Cumplir con los plazos,  especificaciones requeridas por nuestros clientes y toda la 
legislación aplicable al producto, servicio, así como también toda la legislación y otros 
requisitos a los que BONIFACIO BUILDING SOLUTIONS adhiera en relación a sus aspectos 
ambientales y sus peligros de salud y seguridad ocupacional,  

 Implementar y mantener un sistema de gestión basado en las Normas Internacionales ISO 
9001, ISO 14001, ISO 45001. 

 Preservar el Medio Ambiente, No Contaminar, Mantener la Integridad de su Personal, y de 
Terceros durante el desarrollo de todas las tareas operativas y logísticas evitando 
accidentes y enfermedades ocupacionales. 

 Que la protección del recurso humano y el entorno ambiental es una obligación social y 
moral irrenunciable. 

 Promover y establecer los medios necesarios para que la comunicación de deficiencias y/o 
sugerencias de mejora sean analizadas y, de ser posible, aplicadas. El espíritu de 
innovación y de mejora continua es fundamental para el futuro de nuestra empresa. 

 Que Todos los accidentes son evitables y no existe razón que justifique asumir riesgos de 
seguridad. El Trabajo Seguro es condición de empleo  

 Establecer cauces de intercambio de información y de cooperación entre nuestro personal 
y también con nuestros clientes y proveedores para mejorar continuamente el modo de 
seleccionar nuestros suministros, de realizar nuestro trabajo, de elaborar nuestros 
productos y de prestar nuestros servicios. 

 Planificar y ejecutar las operaciones, coordinadas con el Servicio de Medio Ambiente y 
Seguridad Laboral para que los riesgos que implican las tareas estén debidamente 
controlados. 

 Informar y formar a los trabajadores sobre los riesgos inherentes a su trabajo, así como de 
los medios y las medidas a adoptar para su prevención. Para ello, disponemos de los 
procedimientos necesarios para el desarrollo de las diferentes actividades preventivas. 

 Analizar todos los incidentes y accidentes con potencial de daño e iniciamos su corrección 
de inmediato. 

 

Esto se logrará mediante: 

- el trabajo en grupo. 

- la capacitación permanente. 

- la constante actualización tecnológica. 

- el trabajo coordinado con nuestros proveedores. 


